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1 Xalapa, Veracruz; a 5 de noviembre de 2015
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ELDA IVONNE GARCI";/-\ AGUIRRE
PRESENTE. A

Con fundamento eﬁ lo dispuesto por los articulos 1°, 14, 16 y 123 Apartado "B" de la
Constitucion Politic‘@ de los Estados Unidos Mexicanos; 15 vy 31 fraccion V de la Ley
numero 546 de la Fiscalia General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;171
fracciones Ill, IV y V, 336, 337, 338 fraccion VI de su Reglamento, 47 fraccion X de la
Ley Federal del Trabajo de aplicacion supletoria- 37 inciso B y D, 38, 39, 40, 41 y 42 de
la Ley Estatal del Servicio Civil de Veracruz, comunico a usted: que tomando en
consideracion que| en la Subdireccién de Asuntos Contencioso Administrativos y
Laborales de la DIFECCIOH General Jurldica fue iniciado el Procedimiento Administrativo
Laboral numero O?/201o en su contra por haber incurrido en violencia, amagos, injurias
y malos tratamicntos en contra de una compafera de trabajo, en su centro de trabajo y
en horas de Iabores y una vez desahogadas todas y cada una de las comparecencias y
testimoniales de qulenes firmaron el acta circunstanciada de hechos de fecha
diecinueve de octubre de dos mil quince, visto &l video que se refiere en dicha acta,
respecto de los cuales se le brindd su garantia de audiencia en fecha veintidos de
octubre de dos mil qumce SIN JUSTIFICAR DEBIDAMENTE SU ACTUAR respecto de
los hechos que se le imputan por parte de su inmediato superior, consistentes en incurrir
en violencia, amagos, injurias y malos tratamientos, aunado que de su declaracion se
desprende que incurrid también en abandono de su centro de trabajo sin el permiso
correspondiente; apartandose de las obligaciones a su cargo, desatendiendo sus
labores sin justificacion alguna, lo cual es motivo suficiente y razonable para dar por
terminada la relacion laboral, en consecuencia, a partir de ésta fecha cinco de
noviembre de dos,w mil quince, CESA del ejercicio de sus funciones como Auxiliar
Administrativo adscma a la Subdireccién de Recursos Humanos dependiente de la
Direccion General de Administracion en la ciudad de Xalapa Veracruz, quedando sin
efectos el nombramtento que le fue expedido.

Enrazdn de lo ante‘rior debera pregntarse en la Subdireccion de Recursos Humanos, a
fin de solicitar y e sea cubierto log alcances proporcuona{es a que tenga derecho, y se
proceda a entregar la credenCIal

desempeio de sus func ones.
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